
 

Suchen Sie eine spannende Herausforderung, bei der sich alles um Familie und Kind dreht?  
Dann bewerben Sie sich jetzt. Die Stiftung GFZ (Gemeinnützige Frauen Zürich) setzt sich seit 1885 für 
die Anliegen von Frauen, Kindern und Familien ein. Als Non-Profit-Organisation mit rund 500 Mitar-
beitenden betreut sie mehr als 1000 Kinder in 13 Kindertagesstätten und in Tagesfamilien, betreibt 
zudem Familienzentren und ist zum grössten Anbieter für familienergänzende Kinderbetreuung in der 
Stadt Zürich geworden.  
 
 
Für die Kita 3 (Zelgstrasse 37, 8003 Zürich) suchen wir per 1. September 2017 oder nach Vereinbarung 
eine/n 
 

Miterzieher/-in (90 %) 
 
Ihre Aufgaben 
Sie sind als Miterzieher/-in zuständig für die Betreuung, Pflege und altersgerechte Förderung der 
Kinder ab 2 Jahren bis zum Kindergarteneintritt. Den Kita-Alltag gestalten Sie mit Freude, Kreativität 
und viel Einfühlungsvermögen. Für die Planung und Gestaltung des Gruppenalltags sind Sie mitver-
antwortlich und schaffen eine Atmosphäre, in der sich die Kinder wohl und geborgen fühlen. Mit den 
Eltern pflegen Sie einen konstruktiven und vertrauensvollen Umgang. Zudem sind sie verantwortlich 
für das Anleiten einer Lernenden.  
 
Ihr Profil 
Als ausgebildete/-r Fachfrau/-mann Betreuung, Fachrichtung Kinderbetreuung, verfügen Sie über eine 
hohe Teamorientierung, Belastbarkeit und Flexibilität. Sie sind initiativ, arbeiten gerne selbstständig 
und eigenverantwortlich in einem lebhaften Umfeld. Von Vorteil haben Sie den Berufsbildnerkurs be-
reits absolviert.  
 
Unser Angebot 
Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit. Sie profitieren von einem 
attraktiven Arbeitsumfeld und unseren fortschrittlichen Anstellungsbedingungen. 
 

Werden Sie Teil der GFZ Familie. 
 
Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung mit Foto, vorzugsweise per E-Mail an: 
jobs@gfz-zh.ch.  
 
Für Fragen steht Ihnen Frau Joëlle Hürlimann, Personalbereichsverantwortliche, gerne zur Verfügung: 
Tel. 044 253 65 48, E-Mail joelle.huerlimann@gfz-zh.ch. 

 


